                              鸿程达校园招聘

公司简介：
广州州鸿程达企业管理咨询有限公司是专业从事猎头服务（即：中高端人才推荐服务）的人力资源服务机构。
    鸿程达公司坚持“专注、专业、高效、精准”的核心价值观，秉承三方共赢的经营战略，聚焦房地产行业中高端人才猎头服务，帮助企业进行中高端人才的优化与配置。至今我们已与万科、保利、华润、绿城、越秀、中交、泰康等多家知名公司建立了良好的合作关系。

公司网站：  www.job-hoard.com

需求岗位：
猎头顾问实习生、培训生（4000-6000元/月）
任职要求：
1. 本科及以上学历应届毕业生，专业不限；
2. 对猎头的行业有一定的了解和兴趣，愿意在中高级人才推荐行业长期发展；
3. 爱跟人打交道，沟通技巧和客户服务技巧良好；
4. 优秀的学习能力以及逻辑辨析能力，勇于探索；
5. 能积极应对挫折和压力，乐于接受挑战；
6. 具有强烈实现个人成就的意愿；
7. 良好的团队意识，注重团队合作；
8. 自我驱动，结果导向。

工作职责：
1. 根据客户所在行业，客户需求以及目标职位的分析，在资深顾问的指导下拟定一套完善的用人寻访目标公司和候选人寻访方案；
2. 通过多种方式寻访候选人，获得候选人信息和简历；
3. 协助顾问与候选人进行深入的沟通；
4. 完成潜在候选人的甄选和评估，向客户提供候选人清单；
5. 通过整个行业访寻，维护并拓展候选人资料库。

我们能带给您：
☆宽松友爱的工作氛围
没有勾心斗角，只有互助分享，没有阿谀奉承，只有平等对待与良师益友，没有开不完的冗长无聊会议，只有简简单单的业绩导向和快速成长的兴奋。

☆完善的培训体系：
公司提供完善的培训体系，并有资深顾问手把手全程带着做项目；
项目制的专业技巧培训、团队分享；
各类行业公众号、直播平台加料学习；
外部大咖培训计划、行业精英线上线下分享会。

☆丰富的人脉资源积累：
管培生与正式员工同等对待,实习期间可接触猎头核心模块,并可对话年薪30w、60w、甚至100w以上的企业高管。

☆高速的成长与自由发展空间：
每天与行业内真正优秀的人才直接接触，与精英们共同成长，毕业2-3年就成为管理层，带领团队一起发展。

晋升通道：管培生- 助理顾问（年薪10-15万）-顾问（年薪15-25万）-资深顾问（年薪25-35万）-初级合伙人（年薪35-50万）-高级合伙人（年薪50-80万）。

☆高于同龄人的薪资待遇：
毕业1-3年收入可达10-25w，优秀者收入可达25-35w。

职位申请：
可将电子简历发送至HR邮箱：viki.wang@job-hoard.com 完成投递。
